MODULARIO
G.G.-AP.- 15.

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Casa di Reclusione Ucciardone

“Calogero Di Bona”
Segreteria

PALERMO

NCL(‘.‘\{'CL? ......... Fasc. .....Lett. ...

Risposta alla lettera N. Prot. ..............

Del...............Allegati N. ......c.coo..

Mod.25

PALERMO, li (‘)C,L/b %/ 200y

Alla Seg. Prov. O.S. C.G.L.L.-Pol.Pen.
c.a. Seg.Prov. Onofrio Sorrentino

Alla Seg. Reg. O.S. U.S.P.P.-Pol.Pen.
c.a. Seg. Reg. Sig. Dario Quattrocchi

Alla Seg. Reg. O.S. U.LLL.-Pol.Pen.

c.a. Sig. Gioacchino Veneziano

Alla Seg. Reg. O.S. C.N.P.P.-Pol. Pen.
c.a. Vicesegr. Sig. Luigi Alfano

OGGETTO : Verbale esame congiunto del 04 aprile 2018 su “informazione preventiva”.

Con riferimento a quanto in oggetto indicato, si trasmette il verbale dell'incontro tenutosi in data

B B
(SRS Moo

Distinti saluti.

Via Enrico Albanese nr.3 — 90139 - PALERMO - Tel. +39 091 300431
e_mail: (cr.ucciardone.palermo@giustizia.it) (segreteriapp.cr.ucciardone @giustizia.it)

nracta rorbBratac lernircriardoana@oiiicHlriarart it)



L’anno 2018 , il giorno 4 del mese di aprile sono presenti presso i locali della Direzione della Casa
di Reclusione “M.llo Calogero Di Bona” Palermo Ucciardone, per discutere del “informazione
preventiva del 4 e 5 Aprile”

Per la parte Pubblica:

- il Direttore dell’Istituto dott.ssa Rita BARBERA;
- Il Comandante di Reparto dott. Michelangelo AIELLO;
- I Segretario verbalizzante Assistente Ciro Fabrizio Mancino.

Per la parte sindacale:

per la O.S. C.G.LL. ¢ presente: il sig. SORRENTINO Onofrio che dichiara di essere
presente alla riunione odierna in qualita Segretario Provinciale;

- perla O.S. U.S.P.P. ¢ presente: il sig. QUATTROCCHI Dario che dichiara di essere
presente alla riunione odierna in qualita Segretario Regionale, Sig. Mossuto Giuseppe e
Sig. Corrao benedetto in qualita di delegato;

- perla O.S. U.LL. ¢ presente: il sig. VENEZIANO Gioacchino che dichiara di essere
presente alla riunione odierna in qualita Delegato Regionale, e il sig. VASSALLO
Nicola, e Sig. Duran Paolo che dichiara di essere presente alla riunione odierna in qualita
Delegato Locale;

- perla O.S. C.N.P.P. & presente: il Sig. Luigi Alfano che dichiara di essere presente in

qnalitﬁ di Viceseoretario e il Sio Petfralia Rosario in analita di delecato

La riunione si apre alle ore 10,05 con il saluto preliminare del Direttore agli intervenuti

La parte pubblica rappresenta la grave difficolta operativa degli ultimi tempi dovuta dalla carenza
del personale di polizia penitenziaria e del comparto amministrativo. E’ questa la motivazione per la
quale ha dovuto ridimenzionare il numero delle cariche fisse, consapevole comunque che
I’efficienza dell’ organizzazione complessiva della strutture risentira di questa scelta.

Le O0.SS. prendono atto della rappresentazione della P. parte pubblica e dichiarano:

Che la differenza tra I’organico previsto e quello presente & stato ampiamente trasmesso agli uffici
superiori dalla Direzione con le note in allegato (nr. 82 del 23/01/2018.

Che in considerazione di questa esigenza ritengono necessario il piano di recupero proposto
dall’amministrazione rimodulato dopo ampia discussione tra le parti:

Si rimodula la proposta proponendo le seguenti variazioni:

nr. 2 unita ufficio servizi

nr. 1 unita ufficio matricola “gia recuperata con I’assenza dell’Ass. capo Di Dio”
nr. 2 unita conti correnti

nr. 1 unita casellario

nr. 1 segreteria

nr. 1 sopravvitto

nr. 2 M.O.F.



nr. 1 lavorazioni
nr- 1 ufficio di ragioeriaa, con la riserva del CNPP.

Chiediamo inoltre di sanificare le posizioni di personale senza interpello, vedasi ufficio comando
come atti di P.G.

Le OO.SS. propongono di soprassedere nei movimenti in vista dell’imminente avvio del corso di
Vice Ispettori, dai quali usciranno naturalmente nr. 1 unita segreteria nr. 1 sopravvitto e una unita
ufficio sviluppo competenze e lavorazioni, e non verranno piu rimpiazzate.

Per quanto riguarda il recupero previsto dalla portineria interna si ritiene non percorribile perché le
turnazioni h 24 non consentono il recupero degli stessi.

[l CNPP per quanto riguarda I’unita di P.P. della ragioneria, propone che la stessa rimanga nelle
more del posto di servizio area ragioneria, data la professionalita acquisita nel settore darebbe un
notevole contributo al personale di P.P. nelle pratiche soggettive di pertinenza e nelle trasmissioni
istituzionali contribuendo come tutti gli uffici alle esigenze del SAT.

Le OO.SS tutte chiedono il rispetto della programmazione del servizio di avvisare il personale del
cambio turno e di abolire I’O. di S. nr 39 del 15 03.2018 inoltre chiedono I’esposizione del mod. 14
per almeno sette giorni. Inoltre chiedono che I'indennita di cambio turno venga considerato allor
quando vi sia una modifica del servizio programmato a tal proposito sollecitano il Comandante a
dare le opportune disposizioni agli addetti d1 apporre nel brogliaccio mensile 1 reali turni di servizio.
Oltre a cio chiedono all’amministrazione di verificare che il servizio notturno venga espletato da
tutti verificando che non ci siano sperequazioni in quando da un controllo dei brogliacci si evince
che talune unita espletano sino a 7 turni notturni, rispetto ad altri che ne fanno 2. A tal proposito
sarebbe opportuno trovare la volontarieta del personale che faccia richiesta di effettuare servizi
notturni oltre il massimo previsto dall’accordo quadro. In fine ma non per importanza, considerato
la percentuale di attivita trattamentali poste in essere dalla direzione che si ripercuotono sui carichi
di lavoro si chiede di avere i numeri delle attivita ludiche scolastiche, gli orari ove vengono
predisposti e la movimentazione dei detenuti e le unita di P.P. impiegate. Si chiede inoltre che la
reperibiliti venga estesa a sette giorni, e che i sottufficiali in carico all’ufficio matricola
contribuiscano nella turnazione della sorveglianza generale.

In fine le OO.SS. chiedono che il piano di recupero venga avviato in via sperimentale per la durata
di mesi sei.

La Parte pubblica preso atto di quanto dichiarato dalle OO.SS. e della sostanziale condivisione su
quanto prospettato nell’ evidenziare le carenze di personale di P.P. .Ricorda perod che ancora deve
confrontarsi con le altre sigle sindacali e pertanto si riserva di dare risposta definitiva in merito alle
variazioni proposte .

Pud perd anticipare alcune considerazioni sulle osservazioni fatte dalle OO.SS..

Per quanto riguarda la lamentela sul numero delle notti fatte dal personale (7), si impegna a
comunicare tutti i dati utili a calcolare la media mensile e che costituira il limite massimo dei turni
notturni da espletare ; cosi come chiedera i turni di reperibilita necessari anche a garantire assenze
che mettano in difficolta la sicurezza..



Cio anche a garanzia di una programmazione piu attendibile ed adeguata e che consenta un
brogliaccio piu rispettoso della programmazione mensile . In tal senso con il Comandante si & gia
concordato un controllo piu puntuale ed accurato.

Approfondira anche il diritto all’indennitd nel caso di cambio del turno previsto dalla
programmazione mensile piuttosto che dal brogliaccio, come finora %®

Si forniranno infine i dati relativi alle attivita trattamentali.

La riunione si chiude alle ore 15:30.

L.CS

LA PARTE PUBBLICA LA PARTE SINDACALE




